12:00-13:00 h Mittagspause

Ein reichhaltiges Mittagsbiiffet an verschiedenen Orten im ge-
pflegten Ambiente des Hotels The Westin-Bellevue erwartet Sie.
Nutzen Sie auch die Zeit, sich von der Vielfalt des Messebereichs
inspirieren und informieren zu lassen.

13:00-14:15 h Fachveranstaltungen

¢ Prof. Dr. Alexander Redlich: Aufbau eines Mediationsnetz-
werks in Moldawien-Transdniestrien durch Weiterbildung
in Mehrparteien

e Marion Kenklies: Visualisierung in der Mediation

e |sabella Kluge, Juliane Westphal: Mediation in
Diskriminierungskonflikten

e Prof. Dr. Kristina Reitz: Ideen iiber Ideen

e Dr. Lutz Netzig, Dorothee Wahner, Roland Schiiler,
Jorg Hanisch: Mediation und Migration — Erfahrungen
aus der Praxis

e Lisa Hinrichsen, Katja Kampmeier, Tilman Metzger,
Christian Prior (FG Klarungshilfe): An die Tische, fertig, los!
Klarungshilfe im World-Café-Diskurs

o Kerstin Broschell, René Jessulat: Wenn zwei sich
streiten, aber nur einer zur Mediation kommt! -
Mediatives IRP-Coaching als Alternativangebot fiir
die Konfliktlésung

e Barbara Hagedorn und Kolleg*innen: Transaktionsanalytische
Interventionen in der Unternehmensnachfolge-Mediation

e Eva Stiitzel, Angela Fuhrmann: Kompass fiir
gemeinschaftliche Projektentwicklung -
ein Tool auch fiir Konfliktbearbeitung

¢ Dirk Splinter, Willibald Walter:
Mediation im Kontext der Integration von Gefliichteten

14:15-14:45 h Kaffeepause
14:45-15:45 h Fachveranstaltungen

e n.n.: Zukunft fiir und in Dresden - Vordenken und Visio-
nieren mit Methoden aus der Organisationsentwicklung

e Prof. Dr. Joseph Folger, Christian Hartwig: Den richtigen
Einstieg finden — vom Beginn der Mediation an aufmerk-
sam der Unterhaltung der Parteien folgen

15:45h | Abschluss im Plenum
m- Ende des Kongresses

Preise und Leistungen

2-Tagestickets (BM): 329,00 €
Friihbucher-2-Tage (BM) 299,00 €
2-Tagestickets (extern): 389,00 €
Friihbucher-2-Tage (extern): 349,00 €
Tagestickets (BM): 199,00 €
Tagestickets (extern): 239,00 €
Abendveranstaltung (BM): 65,00 €
Abendveranstaltung (extern): 80,00 €

Im Preis der Kongresstickets ist enthalten: der Besuch der
Fachveranstaltungen des Kongresses an den jeweiligen
Tagen, Tagungsmappen und Teilnahmebestéatigung sowie
Pausenverpflegung inkl. Kaffee/Tee, Auswahl alkoholfreier
Getrénke (Vormittag und Nachmittag) und Mittagsbuffet mit
alkoholfreiem Getrénk.

Die Friihbucherpreise gelten bis einschlieBlich 30.06.2016,
danach sind nur noch Tickets zum Normalpreis buchbar.

ny >

Hinweis: Die Eintrittspreise flir den Kongress decken die
anfallenden Kosten, die durch Raummiete und Verpflegung,
Technik und professionelle Unterstiitzung, Grafik, Druckkosten
und Materialen entstehen. Die gesamte Organisationsarbeit vor
und rund um den Kongress wird vom Kongressleitungsteam, dem
Organisationsteam sowie dem Vorstand des BM e.V. ehrenamtlich
geleistet. Die Referent*innen erhalten jeweils ein Tagesticket als
Dank fiir ihren Einsatz.

Ubernachtungsmoglichkeiten

Direkt am Veranstaltungsort haben wir ein Kontingent von
60 Zimmern reserviert. Dieses steht bis zum 04.09.2016
zur Verfiigung. Geben Sie bei Buchung das Kennwort
»Bundesverband Mediation® an.

Preis:

EZ 89,00 €/DZ 104,00 €

Kategorie Classik inkl. Friihstiick. Das Hotel verfiigt iiber
eine Tiefgarage, Stellpltze sind separat zu buchen.

Weitere Ubernachtungsmiglichkeiten finden Sie unter
www.bm-kongress.de

Anmeldung

Die Anmeldung ist unter www.bm-kongress.de maglich.

Veranstalter

Bundesverband MEDIATION e.V.

Fachverband zur Forderung der Versténdigung in Konflikten
WittestraBe 30 K

13509 Berlin

Tel: +49 (0) 30 43 57 25 30
E-Mail: info@bmev.de
Web: www.bmev.de

Kongressort

The Westin Bellevue, Dresden
GroBe MeiBner StraBe 15
01097 Dresden

Kongressleitung

Kerstin Broschell, Elvira Kruse, Eva Lubas, Anja Wunder

kongress@bmev.de
www.bm-kongress.de
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Mediation ...

. nimmt die aktuellen gesellschaftlichen
Herausforderungen an

. bietet ein breites methodisches Spektrum
fiir jedes Anwendungsgebiet

Der Kongress beschéftigt sich unter anderem mit den Fragen:
¢ Wie kann Mediation dazu beitragen, den Boden fiir eine
Integration von Menschen in allen Lebensbereichen zu bereiten?

o Wie vielféltig streiten Menschen auf der Welt?

¢ Welche neuen Ansétze und Konzepte oder alternative
Vorgehensweisen bereichern unser (europdisches) Verstandnis
von Mediation?

Schirmherr*innen des Kongresses:

Petra Kbpping, Séchsische Staatsministerin fiir Gleichstellung
und Integration

Dirk Hilbert, Oberbiirgermeister der Landeshauptstadt Dresden

Auftaktvortrége:

Frank Richter, Direktor der Sachsischen Landeszentrale

fiir politische Bildung

Dr. Ruth Seliger, Wien, Systemische Organisationberaterin und
Expertin fiir Change Management und Fiihrung

 Freitag, 04.11.2016

Y
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ab 08:30 h Ankommen und Formalititen
(10:00h [ Kongressbeginn

Offizielle Kongresseroffnung durch den Vorstand des Bundes-
verbandes Mediation e.V. und GruBworte der Schirmherr*innen:
Staatsministerin Petra Képping und Oberbiirgermeister Dirk Hilbert

(10:30h | Auftaktvortrag Frank Richter
| 11:30h | Auftaktvortrag Dr. Ruth Seliger
12:30-14:00 h Mittagspause

Ein reichhaltiges Mittagsbiiffet an verschiedenen Orten im
gepflegten Ambiente des Hotels The Westin-Bellevue erwartet Sie.
Nutzen Sie auch die Zeit, sich von der Vielfalt des Messebereichs
inspirieren und informieren zu lassen.

14:00-15:30 h Fachveranstaltungen

e Prof. Dr. Nicola Neuvians: Integration durch Mediation?!?
Die Fliichtlingsthematik durch die Brille von Mediator*innen
betrachtet

Lisa Hinrichsen: Bewegte Perspektiven im Konflikt: Sehen -
horen - fiihlen — Digital Storytelling (DS) in der Konfliktarbeit

Nadira Korkor, Albrecht Ansohn: Beratung und Prozessbeglei-
tung von Kommunen: Wie kdnnen Stidte und Gemeinden
bei der Bewéltigung von Spannungen und Konflikten im
interkulturellen Kontext beraten und unterstiitzt werden?

Zoé Schlar (FG Familie und Partnerschaft): Cross Border
Family Mediation — Umgang mit der Komplexitét in einer
internationalen Familienmediation

Pamela Hirschmann, Signe Stein, Vera Miller, Astrid Feldmann,
Aglaia Hornig (FG Elder-Mediation): Elder Mediation —

Mutter allein Zuhause — Wenn Alter und Alterwerden

eine Rolle spielen!
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e Juliane Ade, Kirsten Schroeter, Prof. Dr. Nadja Alexander:
Wer hat Angst vor dem Elefanten?
Oder: Wie Mediator*innen konstruktiv mit rechtlichen
Fragestellungen und Hiirden in der Mediation arbeiten

¢ Monika Walther: Alles Klar fiir ein leichteres Leben!? —
Stressabbau (nicht nur) fiir Mediator*innen

e Dr. Hendrik Fenz: Islamischer Staat — Peace Mediation
oder militérische Losung

e Dr. Margret Ammann, Dr. Silke Gottschlich, Peter Rothemeyer,
Frank del Chin, Reinhard John: Praktische Anwendung von
Mediation in Unternehmen und Organisationen

o (Carla van Kaldenkerken, Constantin Riiger:
Praktisches Embodiment — Wenn Reden nicht mehr gelingt
— Korperorientierte Methoden fiir die Mediation

15:30-16:00 h

Fiir Erfrischungsgetranke, Kaffee, Tee und Gebéck ist gesorgt

16:00-17:00 h Fachveranstaltungen

e Dr. med. Jorg-Peter Schroder: Gesunde Fiihrung —
Haltung als Voraussetzung fiir Konfliktpravention und
Unternehmensgesundheit

e Dr. Sascha Weigel: Transaktionsanalyse in der Mediation
e QOlaf Schulz: Kinderschutz in der Mediation

e Sebastian Kremser, Claudia Schroder: New Work durch
Selbstorganisation und ihre Konfliktdynamik

e Maren Lohrer, Marion Kenklies: Verbraucherschlichtung:
Das neue Gesetz (VSBG) — eine Revolution der Schlich-
tungslandschaft?

e FG Mediation in Organisationen — Wirtschaftsmediation:
Die Konfliktprofis der Business-Mediation dffnen ihren
Know-how Tresor

e Ralf Kramann, Michael Hirschfeld (FG Sportmediation):
Den Jiger zum Jagen Tragen, den Sportler zum Sport:
Mediative Mittel und Implementierung von Ausbildungs-
modulen fiir Sportler*innen

e Martin Schneider: MenschBank: Losungsmanagement —
ein Konzept fiir die Bank mit Losungen fiir Alle

¢ Nadine Hansen (FG Mediation im Interkulturellen Kontext):
Mediation im Kontext Gefliichteter — die besonderen
Herausforderungen an Kultur-, Gender- und Konflikt-
sensibilitat

¢ Dr. Markus Troja: Mediation bei Konflikten in Folge
der Energiewende, speziell bei Windenergieprojekten —
Erfahrungen aus Mediationsverfahren und Perspektiven
fiir Mediator*innen

17:00 h Rahmenprogramm

¢ Uwe Marlaine Médger: tai qi — die Lebensenergie durch
Bewegungen flieBen lassen — wir arbeiten mit unseren
Emotionen

e (Carla van Kaldenkerken und Constantin Riiger:
Tango und Fiihrung - eine unterhaltsame Einfiihrung
in den argentinischen Tango

| 19:30h | Sektempfang
20.00h | Kongressfest

Das Fest startet mit einer kurzen BegriiBung und der feierlichen
Er6ffnung des Abendbuffets. Spater werden die Mediations-
preise verliehen und die Gewinner der Kongress-Ratselreihe
ausgelost. AuBerdem gibt es ausreichend Gelegenheit fiir
Gesprache und zum Tanz.

09:00 h BegriiBung

BegriiBung und Einleitung in den Tag durch den Vorstand des
Bundesverbandes Mediation e.V.

| 09:15h || Impulsbeitrag

Prof. Dr. Joseph P. Folger: Transformative Mediation —
Ein Gesprach mit Prof. Dr. Joseph Folger gefiihrt von
Christian Hartwig

10:00-10:30 h Kaffeepause

Fiir Erfrischungsgetranke, Kaffee, Tee und Gebéck ist gesorgt.

10:30-12:00 h Fachveranstaltungen

¢ Roswitha Stratmann: Vielfalt erwiinscht! Die Arbeit mit
Innerem Team und Werte- und Entwicklungsquadrat

e Gesine Otto (FG Mediation in Erziehung und Bildung):
Mit einfachsten Mitteln kleinen wie groBen Menschen
die wesentlichen Inhalte der Mediation vermitteln

o Rita Wawrzinek: Das Wunder der Losungsfokussierung

e Dr. Heinz Pilartz: Gesundheit neu Denken — Mediation:
perspektivisch, bedeutsam, besonders!

* Monika Knauer, Bettina Jellouschek-Otto: Sind wir mit
Pferden die ,,besseren* Mediator*innen?

o Thomas Bérger, Jiirgen Wagner: Praktische Ubungen,
wie ich Komplexitét in der Mediation handhaben kann

¢ Daniela Falkenberg, Karin Struck, Sebastian Kremser,
Dr. Hendrik Fenz: Mediation im internationalen Kontext

e Justus Heck: Der beteiligte Unbeteiligte. Wie vermittelnde
Dritte Konflikte transformieren

e Martina Wurl: Achtsamkeit in der Mediation

¢ Dorothea Faller, Kurt Faller: Konfliktfestigkeit in Organisation
und die Entwicklung von Konfliktmanagementsystemen



